
RISORSE UMANE   
 

 

La struttura organizzativa del Comune di Savigliano si articola in  

 

- aree dirigenziali 

- settori /staff 

- servizi 

- uffici 

 

Al 31.12.2023 sono presenti:  

 

n. 2 dirigenti di area con contratto a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000 

s.m.i.   e dell’art. 24 del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi,  

10 incaricati di elevata qualificazione (8 Responsabili di Settore più 2 Responsabili di staff). 

La tabella che segue riepiloga la situazione del personale in servizio al 31.12.2023. 

 

Ex Q.F. Qualifica professionale Attuale area di inquadramento 

C.C.N.L.  

 

31.12.2023 

Personale in servizio 

Dirigenti Dirigente  Dirigenti 2 

 

D Funzionari  Funzionari  ed E.Q. 24 

 

C Istruttori Istruttori 52 

B (B3) Collaboratori Operatori esperti 27 

B (B1) Esecutori 

A Operatori/ausiliari Operatori 3 

TOTALE  108 

Alla data del 31.12.2023 i dipendenti in servizio presso il Comune di Savigliano sono n. 108 (34 uomini e 74 donne) di cui 21 con 

rapporto di lavoro a tempo parziale (2 uomini e 19 donne). 

Note:  

- Va aggiunto il personale a tempo determinato (al 31.12.2023): 

- n. 1 Funzionario – addetto stampa – assunto ai sensi dell’art. 90 del D. Lgs. n. 267/2000;   

- n. 1 Istruttore (educatrice asilo nido) 

- Va sottratto  

- n. 1 Istruttore  in comando presso altro Ente 

 


